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Отчет по самообследованию 

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Владимирской области  

«Владимирский экономико-технологический колледж»  

за 2023 год 

 

1. Общие сведения об образовательной организации 
 

Учредитель профессиональной 

образовательной организации 

Министерство образования и 

молодежной политики  Владимирской 

области 

Дата  создания профессиональной 

образовательной организации 

25.06.1970 

Полное и сокращенное (при наличии) 

наименования профессиональной 

образовательной организации в 

соответствии с Уставом 

государственное автономное  

профессиональное образовательное 

учреждение Владимирской области 

«Владимирский экономико-

технологический колледж» 

ГАПОУ  ВО «ВЭТК» 

Местонахождение образовательной 

профессиональной организации в 

соответствии с Уставом 

600015, Россия, Владимирская область,           

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25. 

 

Место(а) ведения образовательной 

деятельности в соответствии с Уставом 

600015 Россия, Владимирская область,            

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25; 

600028 г.  Россия, Владимирская 

область,           Владимир, ул. Сурикова, 

д. 17;  

600028 г. Россия, Владимирская область,           

Владимир, ул. Сурикова, д. 19;  

600028 г. Россия, Владимирская область,           

Владимир, ул. Балакирева, д.32; 

600016 г. Россия, Владимирская область,           

Владимир, ул. Большая Нижегородская, 

д.98 

Руководитель профессиональной 

образовательной организации   

Ананьева Галина Ивановна 

 8(4922)34-98-88 

Заместитель директора по учебной 

работе 

Егоршева Людмила Юрьевна 

 8(4922)34-98-97 

Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Бирюлина Елена Игоревна 

 8(4922)45-69-53 

Заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Епифанова Алла Юрьевна 

 8(4922)34-85-85 

Заместитель директора по обеспечению 

безопасности 

Тарасов Анатолий Евгеньевич 

 8(4922)45-69-50 
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Заместитель директора по 

административно-хозяйственной работе 

Зибров Андрей Анатольевич  

8(4922) 45-69-50 

Заместитель директора по 

информационным технологиям 

Семенов Александр Олегович 

8(4922)34-86-42 

Главный бухгалтер Куликова Анна Вениаминовна 

 8(4922) 34-98-59 

Контактный телефон/ факс, электронная 

почта, официальный сайт 

34-98-88;  info@vetk33.ru,  

https://t113532.spo.obrazovanie33.ru/ 

 

2. Организационно-правовое обеспечение  деятельности образовательной 

организации 
 

№ п/п Наименование нормативно-правовых актов 

1 Лицензия на право ведения образовательной деятельности: 

Регистрационный номер лицензии: № Л035-01297-33/00396311  

Дата предоставления лицензии: 29 июля 2015 

бессрочно 

 В том числе, лицензированные программы (профессии, специальности) 

1.1. 19.02.10 Технология продукции общественного питания 

1.2.  19.02.12    Технология продуктов питания животного происхождения 

1.3. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.4. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

1.5. 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

1.6. 38.02.07 Банковское дело 

1.7. 38.02.08 Торговое дело 

1.8 43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

1.9 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

1.10 18.01.02 Лаборант – эколог 

1.11 19.01.04 Пекарь 

1.12 19.01.18 Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из 

растительного сырья 

1.13 29.01.05 Закройщик 

1.14 29.01.07 Портной 

1.15 29.01.08 Оператор швейного оборудования 

1.16 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий 

1.17 29.01.34 Оператор оборудования швейного производства (по видам) 

1.18 38.01.02 Продавец, контролер-кассир 

1.19 43.01.01 Официант, бармен 

1.20 43.01.02 Парикмахер 

1.21 43.01.09 Повар, кондитер 

Профессиональное обучение 

Дополнительное образование 

1.22 Дополнительное образование детей и взрослых 

mailto:info@vetk33.ru
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1.23 Дополнительное профессиональное образование 

2 Свидетельство о государственной аккредитации 

рег. № 1464 от 22.06.2023г. бессрочно 

2.1 в отношении укрупненных групп профессий, специальностей и направлений 

подготовки 

 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 

 29.00.00 Технологии легкой промышленности 

 38.00.00  Экономика и управление 

 43.00.00 Сервис и туризм 

2.2 в отношении направлений подготовки, специальности, профессии 

 19.01.04Пекарь 

 19.01.18 Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из 

растительного сырья 

 19.02.10 Технология продукции общественного питания 

 29.01.05 Закройщик 

 29.01.07 Портной 

 29.01.08 Оператор швейного оборудования 

 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий 

 29.01.34 Оператор оборудования швейного производства (по видам) 

 38.01.02 Продавец, контролер-кассир 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

 38.02.07 Банковское дело 

 38.02.08 Торговое дело 

 43.01.01 Официант, бармен 

 43.01.02 Парикмахер 

 43.01.09 Повар, кондитер 

 43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

3. Инновационная деятельность 

 Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Владимирской области «Владимирский экономико-технологический колледж» 

является: 

1. профессиональной образовательной организацией, реализующей дистанционное 

обучение детей-инвалидов по специальности 38.02.01  Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) (приказ департамента образования администрации 

Владимирской области от 24.06.2013г. № 844); 



4 

 

2. региональной стажировочной площадкой по программам подготовки 

квалифицированных и служащих (ППКРС) и программам подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) по программам: 

- 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

- 38.02.04 Коммерция (по отраслям), 

- 19.02.10 Технология продукции общественного питания, 

- 19.01.17 Повар, кондитер, 

- 38.01.02 Продавец, контролер-кассир, 

- 43.01.01 Официант, бармен, 

- 43.01.02 Парикмахер (приказ департамента образования администрации 

Владимирской области от 27.01.2015г. № 35); 

3. центром профессиональной реабилитации инвалидов по программе «Доступная 

среда» (приказ департамента образования администрации Владимирской области 

от 17.04.2013г. № 528); 

4. базовой площадкой по апробации модели дуального обучения в системе 

профессионального образования Владимирской области по направлению "Сфера 

обслуживания" (приказ департамента образования администрации Владимирской 

области от 29.01.2015г. № 54); 

5. специализированным центом компетенций (СЦК) движения Профессионалы во 

Владимирской области по компетенции "Поварское дело" (приказ департамента 

образования администрации Владимирской области от 13.11.2015г. № 1026); 

6. базовой профессиональной образовательной организацией, обеспечивающей 

поддержку региональной системы инклюзивного профессионального образования 

инвалидов (приказ департамента образования администрации Владимирской 

области от 21.06.2016г. № 574); 

7. ведущим колледжем по подготовке кадров по 50наиболее востребованным и 

перспективным специальностям и рабочим профессиям в соответствии с 

международными стандартами и передовыми технологиями по компетенции 

"Поварское дело" (приказ департамента образования администрации 

Владимирской области от 06.09.2016г. № 805); 
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8. региональной учебно-методической комиссией по разработке учебно-

методических материалов для перехода на новые Федеральные государственные 

образовательные стандарты по перечню наиболее востребованных, новых и 

перспективных профессий и специальностей по компетенции «Поварское дело» 

(Приказ департамента образования администрации Владимирской области от 

06.04.2017года № 341 «О внедрении новых ФГОС – ТОП -50»); 

9. организацией, обеспечивающей создание условий для получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ОВЗ посредством 

разработки нормативно-методической базы и поддержки инициативных проектов 

(РУМЦ) (приказ департамента образования администрации Владимирской области 

от 12.03.2018г. № 203); 

10. региональным центром обучения экспертов движения «Абилимпикс» (договор 

от 12.04.2017г., приказ департамента образования администрации Владимирской 

области от 11.04.2017г. № 372). 

11. региональным центром сопровождения приема абитуриентов из числа лиц с 

ОВЗ и инвалидностью и центром профориентационной работы с лицами с ОВЗ и 

инвалидностью (приказ департамента образования администрации Владимирской 

области от 08.08.2017г. № 846). 

12. региональным центром развития движения "Абилимпикс" во Владимирской 

области (Договор от 20.04.2020 № 01-20/ЦРДА между ФГБОУ ДПО 

"Межрегиональный институт повышения квалификации специалистов 

профессионального образования" и ГАПОУ ВО "Владимирский экономико-

технологический колледж"). 

13.  площадкой для работы регионального учебно-методического объединения 

педагогов-психологов ПОО Владимирской области. 

14. федеральной пилотной площадкой ФГБОУ ДПО ИРПО по внедрению  

федерального пакета методических разработок для обновления практики 

подготовки по общеобразовательным дисциплинам с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых 

на базе основного общего образования. 
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15. центром проведения демонстрационного экзамена по профессии Повар, 

кондитер. 

16. центром проведения демонстрационного экзамена по специальности Поварское 

и кондитерское дело. 

17. центром проведения демонстрационного экзамена по специальности 

Банковское дело. 

18. центром проведения демонстрационного экзамена по специальности 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

В соответствии с Постановлением  Губернатора области 25.02.2013 за № 

200  «Об отраслевом заказе на подготовку кадров для отдельных сфер экономики 

Владимирской области на 2013 - 2016 годы») и  Постановлением Губернатора 

Владимирской обл. от 22.09.2009 N 785 (ред. от 22.08.2014) "Об утверждении 

перечня остродефицитных профессий, востребованных областным рынком труда" 

между ОАО "Владимирский хлебокомбинат" и ГАПОУ ВО "ВЭТК" заключен 

договор о взаимодействии с целью организации дуального обучения по программе  

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии "Пекарь".  

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 

2012года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики» в колледже реализуется программа «Доступная среда» для обучения 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в партнерстве с ВООО АРДИ 

«Свет», а также другими общественными организациями, объединяющими лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

С 2018 года ГАПОУ ВО "ВЭТК" является образовательной организацией, 

реализующей мероприятия Федеральной целевой программы развития образования 

по  созданию условий для получения среднего профессионального образования 

людьми с ограниченными возможностями здоровья посредством разработки 

нормативно-методической базы и поддержки инициативных проектов в субъектах  

Российской Федерации. 

 ГАПОУ ВО «ВЭТК» является победителем конкурсного отбора среди 

субъектов Российской Федерации на предоставление в 2018, 2019, 2020,  2021 и 
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2022 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 

Федерации на финансовое обеспечение мероприятия «Создание условий для 

получения среднего профессионального  и высшего образования людьми с 

ограниченными возможностями здоровья посредством разработки нормативно-

методической базы и поддержки инициативных проектов» государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования».  

ГАПОУ ВО «ВЭТК» принимает участие в обучении граждан в рамках 

Федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта 

«Демография» по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «1С: Предприятие. Управление торговлей». Имеет отснятый 

видеоряд из 12 уроков по преподаванию этой программы. Курс оснащен 

сурдопереводом. Курс применяется как очно, так и дистанционно, с 

использованием облачных технологий. 

 В 2022 -2024 годах ГАПОУ ВО "ВЭТК" является образовательной 

организацией, реализующей мероприятия Федеральной целевой программы 

"Цифровая образовательная среда" национального проекта "Образование". 

ГАПОУ  ВО "Владимирский экономико-технологический колледж"  является 

членом: 

 Торгово-промышленной палаты Владимирской области;  

 Ассоциации работодателей и товаропроизводителей Владимирской 

области; 

 Владимирской Ассоциации Кулинаров; 

 Ассоциации руководителей и преподавателей средних 

профессиональных учебных заведений Владимирской области. 

22 ноября 2023 года в колледже состоялась торжественная церемония 

открытия учебно-производственного комплекса «Меркурий». УПК создан в 

соответствии с изменениями, внесенными в  Закон «Об  образовании в  РФ» 

Главной целью УПК является расширение возможностей в области практической 

подготовки обучающихся и обеспечение их успешного трудоустройства. 

Структура УПК: легкая промышленность, торговля и общественное питание.  
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Основными целями деятельности УПК являются: 

- удовлетворение потребностей обучающихся Колледжа в практической 

подготовке; потребностей юридических и физических лиц в продукции, работах и 

услугах, производимых УПК; 

- получение в процессе осуществления предпринимательской  и иной 

приносящей доход деятельности оптимальной прибыли; 

-обеспечение социальных и экономических интересов работников УПК, а 

также обучающихся и работников колледжа; 

- создание дополнительных рабочих мест, в том числе в период проведения 

всех видов практик обучающихся. 

Обучающиеся смогут совмещать учёбу с работой, при получении диплома у 

выпускников уже будет первая запись в трудовой книжке. 

Таким образом, создание на базе Владимирского экономико-

технологического колледжа учебно-производственного комплекса как новой 

формы интеграции системы «образование-наука-производство» будет 

содействовать формированию компетентного специалиста и реализации 

современных подходов к профессиональному образованию. 

 

4. Организация учебного процесса  

 Учебные планы государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Владимирской области «Владимирский экономико-

технологический колледж» разработаны на основе Федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования, по Перечню профессий и специальностей СПО (приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29.10.2013 г. № 1199) и пункта 

1статьи 13 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

 Начало учебных занятий – 01 сентября, окончание – согласно графику 

учебного процесса. Предусмотрена пятидневная  рабочая неделя. Занятия 

проводятся парами. Одна пара состоит из двух академических часов без перемены. 
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На лабораторно-практические занятия допускается деление группы на подгруппы 

численностью не менее 8 человек. Общая продолжительность каникул составляет 

11 недель в учебном году. В том числе 2 недели в зимний период. Объем 

недельной образовательной нагрузки обучающихся не превышает 36 

академических часов и включает все виды работ во взаимодействии с 

преподавателем и самостоятельную учебную работу. Виды самостоятельной 

работы по каждой дисциплине учебного плана отражены в программах учебных 

дисциплин и профессиональных модулей. Обязательная учебная нагрузка 

обучающихся включает в себя обязательную аудиторную нагрузку и все виды 

практики в составе профессиональных модулей.  

Получение среднего профессионального образования на базе основного 

общего образования осуществляется с одновременным получением среднего 

общего образования в пределах освоения ППССЗ/ППКРС, разработанной на 

основе требований соответствующих ФГОС СПО И ФГОС СОО с учетом 

получаемой специальности/профессии. Общеобразовательный цикл формируется в 

соответствии с  рекомендациями по реализации среднего общего  образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования (Письмо Минпросвещения РФ от 01.03.2023г. № 05-592).  

 Общеобразовательный цикл содержит  следующие обязательные 

общеобразовательные дисциплины: «Русский язык», «Литература», «Математика», 

«Иностранный язык», «Информатика», «Физика», «Химия», «Биология», 

«История», «Обществознание», «География», «Физическая культура», «Основы 

безопасности жизнедеятельности». 

Освоение общеобразовательного цикла предусматривает выполнение 

обучающимися индивидуального проекта. Индивидуальный проект выполняется 

обучающимся самостоятельно под руководством преподавателя  по выбранной 

теме в рамках одной или нескольких изучаемых общеобразовательных дисциплин 

с учетом получаемой специальности (профильных дисциплин). 
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Курсовые работы (проекты) рассматриваются как вид учебной работы по 

дисциплине профессионального цикла и/или модулю профессионального цикла и 

реализуются в пределах времени, отведенного на ее (их) изучение. 

Согласно ФГОС учебные планы включают обязательную часть и 

вариативную часть. Распределение часов вариативной части  происходило по 

согласованию с  работодателями. 

Оценка качества освоения общеобразовательного цикла и основной  

профессиональной образовательной  программы включает текущий контроль 

знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

колледжем самостоятельно и  доводятся до сведения обучающихся в течение 

первых двух месяцев от начала обучения. 

 Текущий контроль проводят в пределах учебного времени, отведенного на 

освоение соответствующих учебных дисциплин и профессиональных модулей, как 

традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерные 

технологии. 

Форма организации промежуточной аттестации - сессия, но также возможна 

сдача экзаменов по дисциплинам и экзаменов (квалификационных) по 

профессиональным модулям непосредственно после окончания освоения 

соответствующих программ.  Промежуточную аттестацию проводят в виде 

дифференцированных зачетов и экзаменов. Количество экзаменов в учебном году 

не превышает 8, зачетов -10. В указанное количество не входят зачеты по 

физической культуре. На проведение промежуточной аттестации отводится на весь 

период обучения необходимое количество недель согласно ФГОС по 

специальности/профессии. Проведение зачетов (в том числе и 

дифференцированных) предусмотрено за счет времени отведенного на изучение 

соответствующей дисциплины.  Между экзаменами, как правило, не менее 2 дней, 

в том числе для проведения консультаций. 
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Промежуточная аттестация при освоении  учебных дисциплин 

общеобразовательного цикла с получением среднего общего образования включает 

в себя экзамены по русскому языку, математике и одной из профильных дисциплин 

общеобразовательного цикла, которая выбирается образовательным учреждением. 

По русскому языку и математике – в письменной форме, по профильной 

дисциплине – в устной. 

При освоении программ профессиональных модулей в последнем семестре 

изучения формой промежуточной аттестации по модулю является 

квалификационный экзамен.  Условием допуска к квалификационному экзамену 

является успешное освоение обучающимися всех элементов программы 

профессионального модуля – МДК и предусмотренных практик. За 

квалификационный экзамен ставится отметка «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», что соответствует решению «вид профессиональной 

деятельности освоен» или «неудовлетворительно», соответствует решению «вид 

профессиональной деятельности не освоен».  

Преддипломная практика по ППССЗ проводится по окончании 

теоретического курса обучения и по завершении учебной и производственной 

практики (по профилю специальности). 

В качестве Государственной итоговой аттестации по программам 

подготовки специалистов среднего звена предусмотрено выполнение и защита 

дипломной работы. Выполнение дипломной работы предусмотрено в период с 18 

мая по 15 июня (4 недели), защита дипломной работы с 15 июня по 30 июня (2 

недели). По актуализированным ФГОС СПО  государственная итоговая аттестация 

включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, которая 

выполняется в виде дипломной работы и демонстрационного экзамена. 

Выполнение дипломной работы предусмотрено в период с 18 мая по 14 июня (4 

недели), защита дипломной работы  и выполнение демонстрационного экзамена с 

15 июня по 30 июня (2 недели). Государственная итоговая аттестация по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих включает 

выполнение выпускной квалификационной практической работы и защиту 
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письменной экзаменационной работы. Выпускная квалификационная работа по 

профессии 43.01.09 "Повар, кондитер" проводится в виде демонстрационного 

экзамена, который способствует систематизации и закреплению знаний 

выпускника по профессии при решении конкретных задач, а также выяснению 

уровня подготовки выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

В 2023 году впервые осуществлен набор студентов  по ППКРС 19.01.18 

Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из растительного сырья. 

В 2023 получена лицензия по ППССЗ 19.02.12 Технология продуктов 

питания животного происхождения и 38.02.08 Торговое дело; ППКРС - 29.01.33 

Мастер по изготовлению швейных изделий и 29.01.34 Оператор оборудования 

швейного производства (по видам). 

В колледже имеется зарегистрированный на ЦП Спортивный клуб 

«Меркурий», а также музей «Истоки». Функционируют спортивные секции: 

1. Волейбол 

2. Баскетбол 

3. Атлетическаягимнастика 

4. Мини-футбол 

и кружки: 

1. «По страницам истории Великобритании и США» 

2. «Юный словесник» 

3. «Вокругсвета» 

4. «Физика» 

5. «Клеопатра» 

6. «Городская среда и здоровье человека» 

7. «Мир математики» 

8. «Мыслитель» 

9. «Звезды близко» 

10. «Химик» 

11. «Юный технолог» 
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12. «Юный кондитер» 

13. Школа сервиса «Улыбка» 

14. «Вкуснота» 

15. «Юный кондитер» 

16. «Лакомка» 

17. «Юный кулинар» 

18. «Поваренок» 

19. «Смак» 

20. «Официант – мастер стола» 

21. «Замечательная кулинария» 

22. «Мы - профессионалы» 

23. «Умелый пекарь» 

24. «Предпринимательство» 

25. «Еда – залог здоровья» 

26. «Знай товар» 

27. «Товаровед» 

28. «Лоскуток» 

29. «Умелые руки» 

30. «Юный математик» 

 

 

5. Условия и результаты приема в текущем учебном году  

Локальные акты о правилах приема: 

- Положение о приемной комиссии ГАПОУ  ВО «ВЭТК»; 

- Правила приема в ГАПОУ ВО «ВЭТК»на 2023/24 учебный год; 

- Порядок приема в ГАПОУ ВО «ВЭТК» в 2023-2024г. для обучения по договорам 

с оплатой стоимости обучения. 
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Программы подготовки специалистов среднего звена 

 

 

Наименование специальности 

Контрольные 

цифры приема 

2023-2024 уч.г 

План  Факт  

Очное отделение 

Программы на базе основного общего образования 
175 175 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский  учет (по отраслям) 25 25 

38.02.07 Банковское дело 25 25 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 25 25 

38.02.05 Товароведение  и экспертиза качества 

потребительских товаров 
25 25 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 75 75 

 

 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

 

 

Наименование профессии 

Контрольные 

цифры приема  

2023-2024 уч.г. 

План  Факт 

Очное отделение 

Программы на базе основного общего образования 
225 219 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир 50 45 

43.01.09 Повар, кондитер           100 100 

19.01.18 Аппаратчик-оператор производства продукции из 

растительного сырья 
25 25 

43.01.01 Официант, бармен 25 25 

29.01.07 Портной 25 24 

 

Программы профессионального обучения 

 

 

Наименование профессии 

Контрольные 

цифры приема  

2023-2024 уч.г. 

План Факт 

Швея (машинные работы) 12 13 

Швея (ограниченные возможности здоровья) 7 7 

Повар (ограниченные возможности здоровья) 7 7 
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6. Сведения о контингенте обучающихся на 01.12.2023 года 

 

Общий контингент 

обучающихся по всем 

формам обучения (чел.) 

Контингент обучающихся (чел.) Контингент 

обучающих

ся на 

платной 

форме 

обучения 

(чел.) 

Контингент 

обучающихся с 

использованием  

дистанционных 

образовательных  

технологий (чел) 

всего на 

бюджетной 

форме 

обучения 

В том 

числе на 

очном 

обучении 

(бюджет) 

В том 

числе на 

заочном 

обучении 

(бюджет) 

В том 

числе на 

очно-

заочном 

обучении 

(бюджет) 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

  на базе основного общего образования 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

77 77 0 0 13 90 

Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских 

товаров 

74 74 0 0 3 77 

Коммерция (по 

отраслям) 
74 74 0 0 26 100 

Организация 

обслуживания в 

общественном 

питании 

15 15 0 0 0 15 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

50 50 0 0 15 65 

Банковское дело 49 49 0 0 37 86 

Поварское и 

кондитерское дело 
162 162 0 0 23 185 

Итого: 501 501 0 0 117 618 

Программы подготовки специалистов среднего звена   

на базе среднего общего образования 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

17 0 17 0 1 18 

Коммерция (по 

отраслям) 
37 0 37 0 3 40 

Поварское и 

кондитерское дело 
26 26 0 0 0 26 

Итого 80 26 54 0 4 84 

Всего по ППССЗ: 581 527 54 0 121 702 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

 на базе основного общего образования 

Аппаратчик-оператор 

производства 

продуктов питания из 

22 22 0 0 0 22 
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растительного сырья 

Официант, бармен 62 62 0 0 0 62 

Парикмахер 41 41 0 0 0 41 

Пекарь 32 32 0 0 0 32 

Повар, кондитер 305 305 0 0 1 306 

Продавец, контролер-

кассир 
95 95 0 0 0 95 

Портной 58 58 0 0 0 58 

Итого: 615 615 0 0 1 616 

Профессиональная подготовка 

Швея (коррекционная 

группа) 
26 26 0 0 0 26 

Швея (с 

ограниченными 

возможностями) 

13 13 0 0 0 13 

Повар (с 

ограниченными 

возможностями) 

7 7 0 0 0 7 

Итого: 46 46 0 0 0 46 

Всего: 1242 1188 54 0 122 1364 

 

Контингент детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей и лиц из 

их числа по состоянию на 01.12.2023 

 
Общий 

контингент 

детей-сирот 

Количество 

детей-сирот, 

находящихся 

на полном гос. 

обеспечении в 

ОУ 

Количество 

детей-сирот, 

находящихся 

под опекой 

Контингент 

детей-сирот, 

находящихся на 

постинтернатном 

сопровождении 

Количество 

детей-

сирот, 

имеющих 

жилье 

Количество 

детей-

сирот,  не 

имеющих 

жилье 

Количество 

детей-сирот, 

состоящих в 

очереди на 

получение 

жилья 

76 46 30 10 46 6 24 

 

Количество  инвалидов  51 чел. и лиц с ОВЗ 21 чел.  (по состоянию на 

01.12.2023)  

 

7. Реализация программ дополнительного образования: 

 

Название курсов Объём  программы 

(час) 

                                             Профессиональное обучение 

Программы повышения квалификации рабочих, служащих  

Повар 36 

Повар 16 

Повар 72 

Продавец продовольственных товаров 16 

Официант 16 

Программы переподготовки  рабочих, служащих  

Повар 144 
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Программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Повар (по заявке ЦЗН) 480 

Продавец непродовольственных товаров. Продавец 

продовольственных товаров. Кассир торгового зала (по 

заявке ЦЗН) 

480 

Продавец непродовольственных товаров. Продавец 

продовольственных товаров. Кассир торгового зала  

110 

Повар  144 

Бармен 44 

Дополнительные образовательные программы  

1.Дополнительное профессиональные программы 

        Программа повышения квалификации  

Бухгалтерский учет и налогообложение с использованием 

программы:1С: Бухгалтерия8 

144 

Программа: 1С: Предприятие. Управление торговлей 72 

Программы переподготовки  

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям). «Бухгалтерский учет в организациях и 

предприятиях различных форм собственности»                   

256 

2.Дополнительное образование детей и взрослых 

Дополнительные общеразвивающие программы 

Программа 1С: Бухгалтерия (версия 8.3) для начинающих 108 

Навыки компьютерной грамотности для граждан старшего 

поколения 

30 

Декор одежды 40 

Косоплетение 40 

Художественная резка по овощам и фруктам (карвинг) 40 

Искусство   декорирования кофе.  Мастерство бариста  30 

Кулинарная мастерская "Пустите детей на кухню!" (для 

детей от 10 до 17 лет) 

36 

Кулинарная мастерская "Пустите детей на кухню!" (для 

детей от 12 до 17 лет): Мастер - класс "В доме всегда 

должна быть мука"  

1 

Кулинарная мастерская "Пустите детей на кухню!" (для 

детей от 5 до 9 лет):  

-Мастер-класс "Пряничные фантазии: роспись и 

декорирование пряников",  

-Мастер-класс "Мастерская сладкоежек: приготовление и 

декорирование капкейков и кейк-попсов" 

 

 

1 

 

1 
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8. Качество подготовки выпускников 

 

Сводные данные государственной итоговой аттестации выпускников 

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Владимирской области «Владимирский экономико-

технологический колледж» 

по программам подготовки специалистов среднего звена в 2023  году 

 

  Результаты защиты выпускных квалификационных работ: 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Допущены к 

защите         
230 100 198 100 32 100 

  

2 Принято к защите 

выпуск. кв. работ         
230 100 198 100 32 100 

  

3 Защищено ВКР              230 100 198 100 32 100   

4 Оценки:                           

отлично 142 62 127 64 15 47   

хорошо 83 36 67 34 16 50   

удовлетв.                 5 2 4 2 1 3   

неудовлетв.                       

5 Средний балл              4,6 4,6 4,4   

6 ВКР, 

выполненных:         
230 100 198 100 32 100 

  

6.1 по темам, 

предложенным   

студентами 

211 92 179 90 32 100 

  

6.2 по заявкам 

организаций,  

учреждений                

19 8 19 10 - - 

  

6.3 в области опытно- 

эксперим. 

исследований    

      

  

7 ВКР, 

рекомендованных:     
      

  

7.1 к опубликованию                   

7.2 к внедрению                       

8   Окончили 

образов.учрежден

ие 

230 100 198 100 32 100 
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Результаты демонстрационного экзамена: 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Допущены к ДЭ 59 100 59 100     

2 Сдали ДЭ 59 100 59 100     

3 Сдали ДЭ с 

оценкой: 

        

отлично 37 62,8 37 62,8     

хорошо 22 37,2 22 37,2     

удовлетв. - - - -     

неудовлетв. - - - -     

4 Средний балл 4,6 4,6    

 

 

Общие результаты подготовки студентов: 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Окончили 

образовательное 

учреждение            

230 100 198 100 32 100 

  

2 Выдано дипломов 

с отличием       
25 11 17 9 8 25 

  

3 Выдано дипломов 

с оценками 

"отлично" и 

"хорошо"                    

32 14 13 66 19 59 

  

4 Выдано 

академических 

справок     

- - - - - - 
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Сводные данные государственной итоговой аттестации выпускников 

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Владимирской области «Владимирский экономико-

технологический колледж»  

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих в 

2023году 

 

 Результаты защиты письменных экзаменационных работ: 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Допущены к 

экзамену       

91 100 91 100     

2 Сдавали экзамен           91 100 91 100     

3 Сдали экзамен с 

оценкой: 

        

отлично 49 54 49 54     

хорошо 36 40 36 40     

удовлетв.                 6 6 6 6     

4 Средний балл              4,5 4,5   

5 Окончили 

образов.учрежден

ие 

91 100 91 100     

 

Результаты выполнения практических работ: 

 

     

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Допущены к 

экзамену       

91 100 91 100     

2 Сдавали экзамен           91 100 91 100     

3 Сдали экзамен с 

оценкой: 

        

отлично 45 49 45 49     

хорошо   41 45 41 45     

удовлетв.                 5 6 5 6     

4 Средний балл              4,4 4,4   

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы в форме 

демонстрационного экзамена: 
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N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Допущены к 

экзамену       

68 100 68 100     

2 Сдавали экзамен           68 100 68 100     

3 Сдали экзамен с 

оценкой: 

        

отлично 36 53 36 53     

хорошо   32 47 32 47     

удовлетв.                 - - - -     

неудовлетв.               - - - -     

4 Средний балл              4,5 4,5   

5 Окончили 

образов.учрежден

ие 

68 100 68 100     

6 Получили 

повышенный 

разряд 

53 78 53 78     

 

Общие результаты подготовки студентов: 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Окончили 

образовательное 

учреждение            

159 100 159 100 

    

2 Выдано дипломов 

с отличием       
35 22 35 22 

    

3 Выдано дипломов 

с оценками 

"отлично" и 

"хорошо"                    

34 21 34 21 

    

4 Получили 

повышенный 

разряд 

120 75 120 75 

    

5 Выдано 

академических 

справок     

- - - -     
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Сводные данные государственной итоговой аттестации выпускников 

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Владимирской области «Владимирский экономико-

технологический колледж»  

в 2023   году 

 

N 

п/п 

Показатели всего Форма обучения 

очная заочная экстернат 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Окончили 

образовательное 

учреждение            

389 100 357 100 32 100 

  

2 Выдано дипломов 

с отличием       
60 15 52 15 8 25 

  

3 Выдано дипломов 

с оценками 

"отлично" и 

"хорошо"                    

66 17 47 13 19 59 

  

4 Выдано 

академических 

справок     

- - - - - -   

 

 

Мониторинг трудоустройства выпускников 

2023 уч.год очной формы обучения 

 
№ 

п-п 

Наименование 

специальности 

\профессии 

Всего 

выпускни

ков 

 из них: 

Трудо

устрое

но 

всего 

Трудоустрое

но по 

профилю 

полученной 

специальнос

ти \ 

профессии 

Призв

аны в 

ряды 

РА 

Продолж

ают 

обучение 

в 

учрежден

иях ПОО 

И ВО 

На 

учете в 

службе 

занятост

и 

Иное Не 

трудо

устро

ено 

1.  38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерски

й учет (по 

отраслям) 

28 24 22 0 4 0 0 0 

2.  38.02.04 

Коммерция 

(по 

отраслям) 

26 21 20 1 4 0 0 0 
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3.  38.02.05 

Товароведен

ие и 

экспертиза 

качества 

потребительс

ких товаров 

18 15 15 0 2 1 0 0 

4.  19.02.10 

Технология 

продукции 

общественно

го питания 

76 58 50 9 5 0 2 – в 

отпуске 

по 

уходу 

за 

ребенко

м 

2 

5.  43.02.01 

Организация 

обслуживани

я в 

общественно

м питании 

19 13 8 1 1 0 1-в 

отпуске 

по 

уходу 

за 

ребенко

м 

3 

6.  38.02.07 

Банковское 

дело 

31 26 23 3 1 0 1- в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом 

0 

7.  38.01.02 

Продавец, 

контролер- 

кассир 

20 16 15 1 1 0 2-

нефор

мальна

я 

занято

сть 

0 

8.  43.01.09 

Повар, 

кондитер 

68 44 33 11 3 0 2-в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом, 7-

нефор

мальна

я 

занято

сть 

1 

9.  43.01.02 

Парикмахер 

21 11 8 0 1 0 1-в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом, 3-

нефор

5 
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мальна

я 

занято

сть 

10.  19.01.04 

Пекарь 

20 14 10 3 0 0 2-в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом,1- 

тяжело

е 

состоя

ние 

здоров

ья 

0 

11.  43.01.02 

Официант, 

бармен 

18 10 8 4 0 0 2-

нефор

мальна

я 

занято

сть 

2 

12.  29.01.07 

Портной 

12 7 6 0 3 0 1-в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом 

1 

 Итого: 

 

357 259 218 33 25 1 25 (10-

отпуск 

по 

уходу 

за 

ребенк

ом, 14- 

нефор

мальна

я 

занято

сть,1 –

состоя

ние 

здоров

ья) 

14 

 

 

9.  Сведения о материально-технической базе образовательной организации  
 

9.1. Проектная мощность учреждения (по приказу департамента образования) 

1850 человек. Коммунальные виды благоустройства: здание оснащено системами 

центрального водоснабжения, теплоснабжения, электроосвещения.  
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9.2. База типовая. 

9.3.Учебные корпуса:  

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25  

г. Владимир, ул. Балакирева, д. 32 

г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98  

в здании общежития г. Владимир, ул. Сурикова, д. 17  

в здании общежития г. Владимир, ул. Сурикова, д. 19  

Количество учебных кабинетов – 63, в том числе 26 лабораторий; учебно-

производственных мастерских - 16. 

9.4 Общежитие –   2 корпуса по адресам г. Владимир, ул. Сурикова, д. 17 и 

ул.Сурикова, д. 19  

9.5 Актовый зал, (площадь): 

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25 – площадь 156,6 кв.м. 

г. Владимир, ул. Балакирева, д. 32 – площадь 201,6 кв.м. 

г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98 – площадь 146 кв.м. 

9.6.Столовая:. 

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25 – количество посадочных мест 135;  

г. Владимир, ул. Балакирева, д.32 – количество посадочных мест 160; 

г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98 – количество посадочных мест 

120; 

г. Владимир, ул. Сурикова. д. 17– буфет (в здании общежития) имеется, 

количество посадочных мест 40. 

9.7. Спортивный зал  типовой.  

г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25 – площадь 154,8 кв.м., 

г. Владимир, ул. Балакирева, д.32 – площадь 258,7 кв.м. 

г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98 – площадь 157,9кв.м. 

Наличие тренажерных залов - есть 

Наличие спортивных площадок - есть. 

Наличие лыжных баз - есть. 

9.8 . Другие  сооружения:  
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Гараж площадью  69,9 кв.м, адрес объекта: г. Владимир, ул. Чайковского, д. 

25;  

Гараж площадью 148,5 кв.м.,  адрес объекта: г. Владимир, ул. Большая 

Нижегородская, д. 98; 

Гараж металлический площадью 17,6 кв.м., адрес объекта: г. Владимир, ул. 

Балакирева, д. 32;  

Гараж металлический площадью 21,3 кв.м., адрес объекта: г. Владимир, ул. 

Балакирева, д. 32; 

Ограждение территории (забор),  адрес объекта: 

г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98 - 9623 кв. м; 

г. Владимир, ул. Балакирева, д. 32. - 9843 кв. м.; 

г. Владимир, ул. Чайковского, д.25. - 16744 кв. м.; 

г. Владимир, ул. Сурикова д. 17, 19 - 9339 кв. м. 

9.9. Наличие медицинских кабинетов (кол-во, площадь), соответствие 

санитарным нормам - наличие заключения Роспотребнадзора -  имеется.  

 Корпус № 1  600015, г. Владимир, ул. Чайковского, д. 25 имеется -  площадь 20,9 

кв.м.  соответствие санитарным нормам - соответствует: заключение 

Роспотребнадзора от 03.07.2013г. № 33 ВЛ.03.000.М.000569.07.13. 

Договор о передаче в  безвозмездное пользование недвижимого имущества, 

закрепленного на праве оперативного управления с ГБУЗ ВО «Городская 

поликлиника № 2 г. Владимира»  № 13 от 14.05.2018 года. 

Корпус № 2 600028, г. Владимир, ул. Балакирева, д.32 имеется – 2 кабинета 

общей площадью 45,4 кв.м. соответствие санитарным нормам - соответсвует: 

заключение Роспотребнадзора 03.07.2013г. № 33 ВЛ.03.000.М.000571.07.13.. 

Договор о передаче в  безвозмездное пользование недвижимого имущества, 

закрепленного на праве оперативного управления с ГБУЗ ВО «Городская 

поликлиника № 2 г. Владимира»  № 83 от 20.10.2020 года. 

Корпус № 3 600016, г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д. 98 имеется 

– площадь 20,1 кв.м. соответствие санитарным нормам - соответсвует: заключение 

Роспотребнадзора 03.07.2013г. № 33 ВЛ.03.000.М.000570.07.13. 
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Договор о передаче в  безвозмездное пользование недвижимого имущества, 

закрепленного на праве оперативного управления с ГБУЗ ВО «Городская 

поликлиника № 2 г. Владимира»  № 84 от 20.10.2020 года. 

Наличие лицензии на право ведения медицинской деятельности № ЛО-33-01-

00162583 от 14.05.2018 г. 

Наличие лицензии на право ведения медицинской деятельности № ЛО-33-01-

00162583 от 14.05.2018 г.  

Обеспеченность медицинским оборудованием, соответствие санитарным 

нормам и правилам (% от нормы) 100%; 

9.10. Библиотека 33159 (фонд общий, в т.ч. учебники):  

- обеспеченность учебниками  в % - 100%; 

- процент обеспеченности библиотеки электронными ресурсами – 100%. 

9.11. Наличие тира -  имеется электронный. 

 

  В колледже создана безбарьерная среда: имеются пандусы, поручни, 

установлены автоматические раздвижные двери, расширены дверные проемы, 

оборудована санитарно-гигиеническая комната для колясочников, приобретены и 

установлены: горизонтальный  и вертикальный подъемники, оборудована 

автостоянка для транспорта инвалидов, созданы условия индивидуальной 

мобильности для самостоятельного передвижения инвалидов по объекту в том 

числе к местам предоставления услуг. В коридорах и на лестничных маршах 

размещена контрастная и рельефная разметка пола. Информация на территории 

колледжа дублирована рельефно-точечным шрифтом Брайля, при входе в корпус 

расположена мнемосхема. В аудиториях оборудованы специальные места с 

возможностью размещения обучающихся на кресле-коляске и подключения к 

электрической сети технических средств обучения, установлены столы-

трансформеры, имеется необходимое оборудование и программное обеспечение 

для лиц с нарушениями слуха и слабовидящих: 

 с нарушением зрения: документ – камера, программное обеспечение MAGic 

13.0 Pro, веб-камеры для дистанционного обучения, детектор валют, счетчик 
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банкнот, счетчик-сортировщик валют, принтер Брайля, электронные портативные 

видеоувеличители, говорящие калькуляторы; 

с нарушениями слуха: радиокласс, колонки, встроенные динамики, наушники 

с микрофонами, индукционные петли Исток А2, текстофоны, программное 

обеспечение JAWS forWindows 16.0 Pro, телефон с усиленной громкостью и 

крупными цифрами. 

 В колледже функционируют сенсорные комнаты, зона релаксации, 

конференц-зал, библиотеки с читальными залами, оборудованные рабочими 

местами для инвалидов, медицинский и процедурный кабинеты, имеются кабинеты 

психолога. 

Кабинет педагога-психолога оснащен специальным компьютерным и прочим 

оборудованием, необходимым для работы педагога-психолога. Сенсорная комната 

оборудована интерактивным панно «БесконечностьВ+», пучком волокон 

«Звездный дождь-100,150,200», светодиодным светогенератором для фибероптики 

«Светлячок-5», подвесным потолком «Звездное небо», ультразвуковым 

распылителем эфирных масел,     сенсорным уголком,  воздушно-пузырьковой 

колонной, световым проектором «Жарптица», музыкальным центром с набором 

CD дисков. 

В колледже имеется банк   адаптированных программ подготовки 

специалистов среднего звена, учебные материалы, электронные обучающие 

программы, программы для дистанционного обучения. Сайт  колледжа 

адаптирован для слабовидящих.  

 

10. Показатели деятельности профессиональной образовательной 

организации, подлежащей самообследованию 

N п/п Наименование показателя Показатель 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

601 человек 
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1.1.1 По очной форме обучения 601 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

699 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 640 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 59 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

14 программ 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на 

первый курс на очную форму обучения, за отчетный 

период 

394 человек 

1.5 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

378человека/ 

97% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

34 человека/ 

2,5% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую стипендию, 

в общей численности студентов 

694 человека/ 

56% 

 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

72 человек/ 

45% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

52 человека/ 

72% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 58 человека/ 
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работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

80% 

1.11.1 Высшая 34 человека/ 

47% 

1.11.2 Первая 24 человека/ 

33% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников 

72 человека/ 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

0 человек/ 0% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) <*> 

Филиалов нет 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

214331,3 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

3018,8 

тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

425,4 

 

 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника 

в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной заработной 

плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации 

121,2 % 
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(пп. 2.4 в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136) 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента (курсанта) 

12 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 

5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 

0,5  

3.3 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

366 человек/ 

100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

24человека/ 

1,8% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в том 

числе 

2  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

2  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

2  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

2  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

2  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

11 человек 
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4.3.1 по очной форме обучения 9 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

5 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

3 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями - 
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здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

15  человек 

4.5.1 по очной форме обучения 13  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

2 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

2 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

2  человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

7 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.3 по заочной форме обучения 2  человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

1  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

1  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями - 
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здоровья с другими нарушениями 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

 

- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

26 человек/ 

36 % 

(п. 4 введен Приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136) 

 

11. Обобщение и представление опыта работы  ОУ на региональном и 

федеральном уровнях 

1. Ананьева Г. И. - выступление на Международной научно-практической 

конференции "Стратегия развития образования для будущего России" по теме 

"Практики социального партнерства в инклюзивном образовании (из опыта работы 

БПОО ВО). 

2. Ананьева Г. И. - выступление на круглом столе "Подготовка кадров для 

пищевой (хлебопекарной) отрасли: действующая система и новые реалии" в рамках 

деловой программы 30-й Международной выставки продуктов питания, напитков и 
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сырья для их производства "Продэкспо-2023" по теме "Реализация дуального 

обучения по профессии "Пекарь" во Владимирской области". 

3. Сорокина Н.К. – выступление на Межрегиональном Фестивале лучших 

педагогических практик по теме: «Интеграция обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ в образовательно-воспитательный процесс колледжа через организацию 

психолого-педагогического сопровождения». 

4. Афанасьева Т. А. - выступление на семинаре в рамках межрегиональной 

конференции "Формирование модели сетевого образовательно - производственного 

кластера в рамках сетевого взаимодействия (на примере сферы сервиса)" по теме 

"Новые возможности для профориентации, как средство самоопределения 

старшеклассников" 

5. Широкова Л. В. - выступление на семинаре в рамках межрегиональной 

конференции "Формирование модели сетевого образовательно - производственного 

кластера в рамках сетевого взаимодействия (на примере сферы сервиса)" по теме 

"Ранняя  профориентация школьников как важнейшее направление 

профессионального становления личности" 

6. Дерова Н. Ю. - выступление на семинаре в рамках межрегиональной 

конференции "Формирование модели сетевого образовательно - производственного 

кластера в рамках сетевого взаимодействия (на примере сферы сервиса)" по теме 

"Исследование состава, пищевой ценности, разработка технологии приготовления 

блюд с орехом  Макадамия" 

7. Синицына Е. В.  - выступление на семинаре в рамках межрегиональной 

конференции "Формирование модели сетевого образовательно - производственного 

кластера в рамках сетевого взаимодействия (на примере сферы сервиса)" по теме 

"Оптимизация и цифровизация производственных процессов в предприятии сферы 

сервиса и услуг, обеспечивающих повышение уровня конкурентоспособности" 

8. Егоршева Л. Ю.  - выступление  на Региональном совещании "Повышение 

качества профессионального образования, образовательных результатов СПО. 

Организация и проведение ВПР СПО во Владимирской области: проблемы и 
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